VATT/113/01.01/2023

Valtion taloudellinen tutkimuskeskus
(VATT) seké Julkisalan koulutettujen neu-
vottelujarjestdé JUKO ry ovat tehneet 9.pai-
vanatammikuuta 2024 tarkentavan virkaeh-
tosopimuksen 0,5 prosentin suuruisen vi-

rastoeran kohdentamisesta 1.3.2024 lukien.

TARKENTAVA VIRKAEHTOSOPIMUS VIRASTOERAN KOHDENTAMISESTA
1 § Sopimuksen perusteet

Tama tarkentava virkaehtosopimus on laadittu valtiovarainministerién 10.3.2023 antamiin neuvottelu- ja

sopimusmaaraysten nojalla.

Keskustason sopimuksen mukaan on sopimusalakohtaisesti toteutettavana 0,50 prosentin suuruinen
virastoera 1.3.2024 alkaen. Liséksi palkkoja korotetaan 1.3.2024 lukien yleiskorotuksella, jonka suuruus

on 2,00 prosenttia.

Valtiovarainministerié on kirjeellaédn 22.12.2023 ilmoittanut tarkastaneensa ja hyvaksyneensa tdman

tarkentavan virkaehtosopimuksen.

Tama tarkentava virkaehtosopimus koskee Valtion taloudellisen tutkimuskeskus VATT:n virkamiehia.

2 § Virastoerd (0,50 %) 1.3.2024 lukien

Valtion taloudellisen tutkimuskeskuksen 0,50 prosentin suuruinen (1331,01 euroa) virastoerd on paa-
tetty kohdentaa Valtion taloudellisen tutkimuskeskuksen palkkausjarjestelman tehtévakohtaisen palkan-

osan taulukon vaativuustasoihin seuraavasti:
V9 45,67 €/ kk

V10 51,21 €/ kk

3 § Tehtdvdkohtaisen palkanosan taulukko 1.3.2024

Valtion taloudellisessa tutkimuskeskuksessa on 1.3.2024 lukien noudatettavana seuraava virastoerén
seka taman ajankohdan yleiskorotuksen sisaltava palkkataulukko.

V3 2188,42
V4 2347,70
V5 2563,04
V6 2909,86
V7 3153,24
V8 3535,13
V9 4013,45
V10 4500,64
V11 4998,83
V12 5390,13

V13 5826,16
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4 § Tyérauhavelvoite

Tahan virkaehtosopimukseen sidottu ei saa sopimuksen voimassaoloaikana ryhtya tyétaistelutoimen-
piteisiin sopimuksen patevyydesta, voimassaolosta tai oikeasta sisallésta taikka sopimukseen perustu-
vasta vaatimuksesta syntyneen riidan ratkaisemiseksi, voimassa olevan sopimuksen muuttamiseksi tai
uuden sopimuksen aikaansaamiseksi.

Sopimukseen sidottu yhdistys on velvollinen valvomaan, etteivat sen alaiset yhdistykset ja virkamie-
het, joita sopimus koskee, riko edella tarkoitettua tyérauhavelvoitetta eivatka sopimuksen mé&arayksia.
Tama yhdistyksille kuuluva velvollisuus sisaltaa myos sen, ettei yhdistys saa tukea tai avustaa kiellet-
tya tyotaistelutoimenpidetta eiké muullakaan tavoin myétavaikuttaa sellaisiin toimenpiteisiin, vaan on
velvollinen pyrkimaéan niiden lopettamiseen.

5 § Voimaantulo

Tama tarkentava virkaehtosopimus tulee voimaan 1.3.2024 ja on voimassa 28.2.2025 saakka. Sopi-
muksen voimassaolo jatkuu tdman jalkeen vuosi kerrallaan, silta osin kuin sita ei jonkun sopimusosa-
puolen toimesta irtisanota vahintaan kuusi viikkoa ennen sopimuskauden tai jatkovuoden pééattymista.
Sopimuskaudelle 2023 — 2025 tehdyn valtion virka- ja tyéehtosopimuksen irtisanomisella tulevat sa-
malla irtisanotuksi virastotason tarkentavat virkaehtosopimukset ja tydehtosopimukset.

Tata tarkentavaa virkaehtosopimusta on laadittu kaksi kappaletta, yksi kummallekin osapuolelle.
Helsingissé 9. paivana tammikuuta 2024

Vakuudeksi:

Valtion taloudellinen tutkimuskeskus
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Julkisalan koulutettujen neuvottelujarjesté JUKO ry:n puolesta
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