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Tarkentava virkaehtosopimus luottamusmie-
hen ja tyosuojeluvaltuutetun palkkioista Valti-
on taloudellisessa tutkimuskeskuksessa. Sopi-
mus tehtiin Valtion taloudellinen tutkimuskes-
kuksen ja Julkisalan koulutettujen neuvottelu-
jarjestd JUKO ry:n valilla 12. paivana kesakuuta
2020.

TARKENTAVA VIRKAEHTOSOPIMUS
LUOTTAMUSMIEHEN JA TYOSUOJELUVALTUUTETUN PALKKIOISTA

1 § Sopimuksen perusteet

Valtion virka- ja tyéehtosopimuksen liitteend 2 on sopimusmaaraykset luottamusmiestoiminnasta
sekd luottamusmiesten, tydsuojeluvaltuutettujen ja muiden yhteistoimintatehtivain osallistuvien
henkil6std edustajien asemasta ja oikeuksista. Liitteen 11 §:ssd on sovittu ansiomenetyksen kor-
vaamisesta. Sen yhteydessa on todettu, etta luottamusmiehen ja tyésuojeluvaltuutetun erillisesta
palkkiosta on sovittu viraston tydehtosopimuksella tai tarkentavalla virkaehtosopimuksella.

Valtion taloudellisessa tutkimuskeskuksessa on maksettu luottamusmies- ja tydsuojelupalkkioita.
Tama tarkentava virkaehtosopimus palkkioista tehddan uutena sopimuksena, koska aikaisempaa
sopimusta ei ole kdytettdvissa. Tdma sopimus perustuu aikaisemmin maksettuun palkkiotasoon.

2 § Luottamusmiespalkkio ja varaluottamusmies

Luottamusmiehelle maksetaan luottamusmiesty6sta erillista luottamusmiespalkkiota 115 euroa
kuukaudessa. Valtion virka- ja tydehtosopimuksen (1.4.2020 — 28.2.2022) allekirjoittamispéytakir-
jan 9 §:n mukaisesti paatoimisten ja sivutoimisten luottamusmiesten ja tydsuojeluvaltuutettujen
kuukausipalkkiota korotetaan 1.8.2020 alkaen 3,07 prosentilla. Luottamusmiehelle maksettava
palkkio on 1.8.2020 lukien 118,53 euroa kuukaudessa. Jatkossa palkkiota korotetaan vastaavalla
tavalla, kun siita sovitaan Valtion virka- ja tyéehtosopimuksella.

Valtion taloudellisessa tutkimuskeskuksessa voi olla luottamusmiehen lisdksi yksi varaluottamus-
mies. Mikali luottamusmies on muun syyn kuin vuosiloman takia estynyt hoitamasta tehtivaa va-
hintdaan yhden kuukauden ajan, maksetaan palkkio tehtdvaa hoitavalle varaluottamusmiehelle.

Palkkio maksetaan kalenterikuukausittain muun palkanmaksun yhteydessi. Palkkio maksetaan
kuukausittain aina vain yhdelle henkildlle eika sitd voida jakaa henkiléiden kesken.

3 § Tyosuojeluvaltuutetun palkkio

Tyosuojeluvaltuutetulle maksetaan tydsuojelutehtavista erillistd tyésuojeluvaltuutetun palkkiota
80 euroa kuukaudessa. Valtion virka- ja tydehtosopimuksen (1.4.2020 — 28.2.2022) allekirjoitta-
mispoytakirjan 9 §:n mukaisesti padtoimisten ja sivutoimisten luottamusmiesten ja tyésuojeluval-
tuutettujen kuukausipalkkiota korotetaan 1.8.2020 alkaen 3,07 prosentilla. Tydsuojeluvaltuutetul-
le maksettava palkkio on 1.8.2020 lukien 82,46 euroa kuukaudessa. Jatkossa palkkiota korotetaan
vastaavalla tavalla, kun siitd sovitaan Valtion virka- ja tydehtosopimuksella.
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Ty6suojeluvaltuutetulle on nimetty kaksi varavaltuutettua. Mikéli tydsuojeluvaltuutettu on muun I
syyn kuin vuosiloman takia estynyt hoitamasta tehtavaa vihintdin yhden kuukauden ajan, makse-

taan palkkio tehtdvaa hoitavalle 1. varavaltuutetulle. Jos myés 1. varavaltuutettu on estyneens,
maksetaan palkkio 2. varavaltuutetulle.

Palkkio maksetaan kalenterikuukausittain muun palkanmaksun yhteydessa. Palkkio maksetaan
kuukausittain aina vain yhdelle henkil6lle eik sitd voida jakaa henkildiden kesken.

4 § Tyorauha

Tahan virkaehtosopimukseen sidottu ei saa sopimuksen voimassaoloaikana ryhtya tyétaistelutoi-

menpiteisiin sopimuksen pdtevyydestd, voimassaolosta tai oikeasta sisillésta taikka sopimukseen
perustuvasta vaatimuksesta syntyneen riidan ratkaisemiseksi, voimassa olevan sopimuksen muut-
tamiseksi tai uuden sopimuksen aikaansaamiseksi.

Lisaksi sopimukseen sidottu yhdistys on velvollinen valvomaan, etti sen alaiset yhdistykset ja vir-
kamiehet, joita sopimus koskee, eivit riko edellisessd momentissa tarkoitettua tydrauhavelvoitet-
ta eivatka sopimuksen maarayksia. Tama yhdistykselle kuuluva velvollisuus siséltda myos sen, etta
yhdistys ei saa tukea tai avustaa kielletty tytaistelutoimenpidetté eikd muullakaan tavalla my6ta-
vaikuttaa sellaisiin toimenpiteisiin, vaan on velvollinen pyrkimaan niiden lopettamiseen.

5 § Voimassaolo

Tamd tarkentava virkaehtosopimus tulee voimaan 12 péivasta kesiakuuta 2020 lukien ja on voi-
massa 28.2.2022 saakka edellyttden, ettd valtiovarainministerié on sen tarkastanut ja hyviksynyt.

Sopimuksen voimassaolo jatkuu tamén jalkeen vuoden kerrallaan, siltd osin kuin sité ei jonkun

sopimusosapuolen toimesta irtisanota vahintdan kuusi viikkoa ennen sopimuskauden tai jatko-
vuoden paattymista.

6 § Allekirjoitukset

Tata tarkentavaa virkaehtosopimusta on laadittu kaksi (2) samansisiltéista kappaletta, yksi kum-
mallekin sopimusosapuolelle.
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